WYNIKI KONTROLI UJETYCH W PLANIE ROCZNYM

Wykres 59. Zaktady wytwarzajgce napoje piwowarskie i gazowane — naruszenia przepisow

zapewnienie oston zabezpieczajgcych pracownikow przed
rozpryskiem szkia

wyposazenie maszyn i urzgdzeh w ochronng izolacje cieplng

okreslenie podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac
szczegolnie niebezpiecznych

sporzadzenie wykazu prac szczegolnie niebezpiecznych

przeprowadzenie badan i pomiarow czynnikoéw szkodliwych

przestrzeganie dopuszczalnych norm dla czynnikéw szkodliwych

wiasciwa eksploatacja instalacji i urzgdzen elektrycznych

poddanie pracownikéw szkoleniom w zakresie bhp

wyposazenie maszyn i urzagdzen w urzadzenia ochronne

oznakowanie dopuszczalnego maksymalnego cisnienia
roboczego

% zaktadow, w ktérych stwierdzono naruszenia przepiséw 0 10 20 30 40 50 60

C. Zaktady przemystu spozywczego
eksploatujgce amoniakalne instalacje
chtodnicze

Miejsc przetaczania amoniaku nie wyposaza-
no w co najmniej dwa hydranty poZzarowe posiada-
jace prgdownice wodne, umozliwiajagce wytworzenie
mgty wodnej. Istotnym problemem byty nieprawidfo-
wosci w zakresie oznakowania w sposob trwaty i wi-
doczny zbiornikdw i rurociggdw instalacji chfodniczej,
jak tez zaworéw odcinajgcych amoniakalnej insta-
lacji chtodniczej. Mimo wiedzy o zagrozeniach wyni-

Najwiekszym problemem, stwierdzanym w co
drugim zaktadzie przemystu spozywczego eksploatu-
jacym amoniakalne instalacje chtodnicze, byly prze-
kroczenia dopuszczalnych norm czynnikéw szko-

dliwych. Mimo to nie przydzielono pracownikom
odpowiednich srodkéw ochrony indywidualnej (np.
ochrony rak, twarzy, oczu, drég oddechowych oraz
stuchu), a w 19% zakfadow nie przestrzegano prze-
piséw zwigzanych z przydziatem odziezy i obuwia ro-
boczego. Brak wiedzy w zakresie doboru srodkéw
ochrony indywidualnej do poziomu narazen wigzat
sie z bagatelizowaniem tego problemu. Pracownikom
przydzielano np. ochronniki stuchu, nie przywigzujgc
wagi do parametrow tych ochron.

Duzg skale nieprawidtowosci stwierdzono w za-
kresie: stanu technicznego obiektow i pomieszczen
pracy, stosowania odpowiednich urzgdzen ochron-
nych maszyn i urzadzen technicznych oraz magazy-
nowania i sklfadowania materiatéw. Maszynownie
i inne pomieszczenia, w ktérych znajdujg sie urzagdze-
nia instalacji chtodniczych, nie byty zabezpieczone
przed dostepem osob nieupowaznionych w 19%
kontrolowanych zaktadow.

Brak systemu wentylacji ciggtej z co najmniej
3-krotng wymiang powietrza na godzing w maszynow-
niach i aparatowniach stwierdzono w 12% zaktadow.

Do stanowisk pracy nie zapewniono zgodnych
z przepisami doj$c.

kajgcych z wtadciwosci amoniaku, w kontrolowanych
zaktadach w niedostatecznym stopniu podejmowano
dziatania w celu ich minimalizacji. W szczegdlnosci nie
doceniano mozliwosci powstania sytuacji awaryjnych
lub innych niecodziennych sytuacji eksploatacyjnych.

Dane liczbowe nt. najwazniejszych nieprawidto-
wosci zawiera wykres.

Jako przyczyny nieprawidtowosci pracodawcy
wskazujg:

czeste zmiany przepisow i ich nieczytelno$c;

— wysokie koszty zwigzane z wypetnianiem obo-
wigzkow okreslonych w przepisach prawa pracy
(np. szkolen bhp, profilaktycznych badan lekar-
skich, pomiaréw skuteczno$ci dziafania ochrony
przeciwporazeniowej, badan i pomiaréw czynni-
kow szkodliwych, uzyskania dodatkowych upraw-
nien kwalifikacyjnych);

— skoncentrowanie si¢ na wprowadzaniu obowigz-
kowego dla przemystu spozywczego systemu
HACCP, wymagajgcego zaangazowania nierzad-
ko wieloosobowych zespotéw, czasu oraz $rod-
kow finansowych;
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Wykres 60. Obstuga amoniakalnych instalacji chtodniczych — naruszenia przepisow

zabezpieczenie pomieszczen przed dostgpem oséb
nieupowaznionych

oznakowanie zbiornikéw i rurociggéw instalacji chtodniczej

oznakowanie zaworéw odcinajgcych amoniakalnej instalaciji
chtodniczej

zapewnienie zgodnych z przepisami doj$¢ do stanowisk pracy

przydzielenie pracownikom odpowiednich srodkéw ochrony
indywidualnej

wyposazenie miejsca przetaczania amoniaku w hydranty
pozarowe

magazynowanie i skladowanie materiatéow

wyposazenie maszyn i urzgdzen w urzadzenia ochronne

stan techniczny obiektéw i pomieszczen pracy

przestrzeganie dopuszczalnych norm dla czynnikéw szkodliwych

% zaktadow, w ktérych naruszono przepisy

sezonowe zwiekszanie tempa i wydajnosci pro-
dukciji.
Natomiast wedtug inspektoréw pracy przyczyny

nieprawidtowosci to:

brak wiedzy o zagrozeniach zawodowych lub ich
lekcewazenie przez pracodawcow i pracownikow
(np. brak dostatecznej wiedzy nt. rodzaju wyste-
pujacych w zaktadzie substancji chemicznychiza-
grozen z nimi zwigzanych oraz dopuszczanie do
pracy w kontakcie z nimi 0s6b nieznajgcych zasad
bezpiecznego stosowania tych chemikaliow);
brak skutecznego nadzoru nad warunkami pracy,
m. in. poprzez ograniczenie struktur organizacyj-
nych zakfadu i nieusuwanie na biezgco stwierdza-
nych nieprawidfowosci;

nieznajomos$c¢ przepisdw prawa pracy, w tym bhp,
rowniez w odniesieniu do obowigzkow o0sob kie-
rujgcych pracownikami i zatrudnionych pracowni-
kow;

traktowanie spraw bhp przez kierownictwo w spo-
sob marginalny i formalny, np. jako konieczno$¢
zapewnienia dokumentu dla potrzeb kontroli zew-
netrznej, a nie jako element zarzadzania bezpie-
czenstwem pracy.

W efekcie dziatan kontrolnych powiadomiono

kompetentne organy kontroli i nadzoru nad warun-
kami pracy o stwierdzonych nieprawidtowosciach,
w celu dokonania przez nie regulacji prawnych
zgodnie z ich witasciwos$cig. Urzad Dozoru Technicz-
nego poinformowano o 10 przypadkach eksploata-
cji maszyn i urzgdzen poddozorowych bez wymaga-
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nej decyzji UDT zezwalajgcej na ich eksploatacje. Do
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej skierowano 2 pisma
informujgce o nieprawidfowosciach dotyczgcych pro-
duktéw biobdjczych i czynnikow Srodowiska pracy.
Urzad Rejestracji Produktow Leczniczych, Wyrobow
Medycznych i Produktow Biobojczych w 2 przypad-
kach poinformowano o niewtasciwym oznakowaniu
na opakowaniach produktéw biobéjczych. Do Urze-
du Nadzoru Budowlanego skierowano 3 pisma o nie-
prawidtowosciach dotyczacych okresowych kontroli
uzytkowanych obiektow. W jednym przypadku zawia-
domiono Panstwowg Straz Pozarng o nieprawidfowo-
$ciach odnoénie ochrony przeciwpozarowe;.

Analiza wynikéw kontroli wskazuje na koniecz-
nos¢ zintensyfikowania dziatalnosci informacyjno-
-doradczej w zaktadach branzy spozywczej wytwa-
rzajgcych napoje. Pracodawcom potrzebna jest
zwlaszcza wiedza, ktéra umozliwi im petng identy-
fikacje zagrozen w procesie pracy. Jest to warunek
niezbedny do podejmowania dziatan majgcych na
celu eliminowanie zagrozen, a przede wszystkim
zapobieganie ich powstawaniu.

18. Przestrzeganie przepis6w prawa pracy
w gospodarstwach rolnych

Skontrolowano 405 gospodarstw rolnych, trzykrot-
nie wiecej niz w roku 2006. Wsréd kontrolowanych
dominowaly gospodarstwa o zatrudnieniu nieprze-





