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Spétka nalezy do Swiatowego potentata w pro-
dukgji silnikow lotniczych. Gtéwne zagrozenia
zwiazane sa z obstuga maszyn do obrébki skra-
waniem, obstuga urzadzen do obrébki cieplno-
-chemicznej, malowaniem natryskowym, od-
ttuszczaniem i trawieniem powierzchni przed
lutowaniem i w trakcie oraz sktadowaniem i ma-
gazynowaniem. W celu ograniczenia zagrozen
pracodawca gruntownie zmodernizowat przeje-
te hale produkcyjne, w halach zapewniono od-
powiednie parametry mikroklimatu, zapewnio-
no ograniczenie kontaktu pracownikéw z sub-
stancjami chemicznymi poprzez wyeliminowa-
nie recznego mycia detali, uruchomiono auto-
matyczny proces odttuszczania elektrochemicz-

nego, co oznacza catkowity brak kontaktu pra-
cownika z roztworami chemicznymi, wyelimi-
nowano czynniki rakotwércze (chrom i benzen).
Na wydziale obrébki cieplno-chemicznej za-
pewniono monitoring stezenia CO. W wiekszo-
Sci maszyn zainstalowano ostony, blokady elek-
tryczne i mechaniczne — pod katem bezpie-
czenstwa zweryfikowano ponad 400 maszyn
i urzadzen. Pracodawca wdrozyt system zarza-
dzania Srodowiskiem i bezpieczenstwem pracy
wedtug norm I1SO 14001 i PN-N-18001, reali-
zuje tez dodatkowe szkolenia w zakresie udzie-
lania pierwszej pomocy.



Szkolenia przynosza
efekty

W Pratt & Whitney Kalisz pod mo-
im przewodnictwem dziata komi-
sja_ bhp i ochrony Srodowiska,
a takze kilka podlegtych jej podko-
misji, realizujacych zadania opisa-
ne w opracowanym do uzytku we-
wnetrznego podreczniku  bhp
i ochrony Srodowiska.

Komisja na comiesiecznych spotka-
niach dokonuje przegladu stopnia
realizacji postawionych zadan z za-
kresu bhp i ochrony Srodowiska,
sprawdza ich skutecznos$¢ i w mia-
re potrzeb dokonuje niezbednych
korekt. W sktad komisji wchodza
réwniez przedstawiciele zatogi.

W pracach powotanych podkomi-
sji do spraw oceny ryzyka zawodo-
wego, nadzoru nad zamawianym
serwisem zewnetrznym, ergonomii
na stanowiskach pracy, oceny
pod wzgledem bezpieczenstwa
pracy i wymogow ochrony Srodo-
wiska nowych projektéw oraz
ograniczania ilosci wytwarzanych
odpadéw przemystowych, biora
udzial przeszkoleni pracownicy ze
wszystkich grup zawodowych.
Corocznie organizujemy réwniez
akcje tzw. Stand — up, w czasie kté-
rej wszyscy przerywamy prace na 2
godziny i rozmawiamy na tematy
bezpieczenstwa pracy.
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Czesci do silnikéw lotniczych -
wszystko na eksport

Spotka Pratt & Whitney Kalisz powstata w 1992 roku.
Od 1996 roku jedynym udziatowcem spétki jest Pratt & Whit-
ney Kanada Inc., $wiatowy producent silnikéw lotniczych.
Spoétka ciagle sie rozwija — w 1992 roku zatrudniata 13 os6b,
w 2007 roku zatrudnia 1554 pracownikéw. Produkuje czesci
do silnikéw lotniczych, a cata jej produkcja jest eksportowa-
na do jedynego odbiorcy — Pratt & Whitney Kanada Inc. Asor-
tyment firmy charakteryzuje sie najwyzszymi wymogami tech-
nicznymi, duza ztozonoscia technologiczna, a jego produkcja
wymaga najwyzej klasy parku maszynowego o nowoczesnej
technologii. Dlatego tez Pratt & Whitney Kalisz po przejeciu
istniejacych hal produkcyjnych, poddat je gruntownej moder-
nizacji. Zostata ona przeprowadzona zgodnie z projektami
opracowanymi w oparciu o obowiazujace przepisy prawa bu-
dowlanego i bezpieczenstwa i higieny pracy.




