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Przestrzeganie przepisów w zakresie wypłaty wynagrodzeń 
I półrocze ‘10 r.- I półrocze ‘09 r. 

 
• Wzrost liczby przypadków niewypłacenia pensji pracownikom kontrolowanych 

zakładów - o blisko 19% 
Z porównania pierwszych półroczy ‘09 r. i ‘10 r. wynika, że wzrosła liczba przypadków 

niewypłacenia wynagrodzenia za pracę – z 45,6 tysięcy do 54,2 tysięcy  

• Wzrost, o prawie 62 %, kwoty niewypłaconych należności wskazanej 
w decyzjach inspektorów pracy 

Zwiększyła się w pierwszym półroczu br., w porównaniu z I półroczem ‘09 r., kwota 

niewypłaconych należności - z 68 mln do 110 mln zł 

• Naruszenia przepisów prawa pracy 
Wzrosła liczba pracodawców, u których inspektorzy pracy stwierdzili naruszenia 

przepisów w zakresie świadczeń przysługujących za pracę - z 9,2 tys. do 9,8 tys. 
Na podobnym poziomie utrzymała się liczba pracodawców naruszających przepisy 

regulujące kwestie rozwiązywania stosunku pracy z przyczyn niedotyczących 

pracowników: 237 w I półroczu br.; 234  w I półroczu ‘09 r. 

• 1,5 - krotny spadek skarg dot. zwolnień 
W I półroczu br. wpłynęło 1,5 - krotnie mniej skarg w sprawie zwolnień z przyczyn 

niedotyczących pracowników niż w I półroczu ub.r. , tj. 342 w ’10 r. i 513 w ’09 r. 

• Sankcje zastosowane przez inspektorów pracy: 
Liczba nałożonych mandatów za wykroczenia przeciwko prawom pracowniczym 

3 239 w I półroczu 2010 r.  3 151 w I półroczu 2009 r. 

Liczba zastosowanych środków wychowawczych 

  1 287 w I półroczu 2010 r.  1 107 w I półroczu 2009 r. 

Liczba wniosków o ukaranie skierowanych przez inspektorów pracy do sądu 

  858 w I półroczu 2010 r.  694 w I półroczu 2009 r. 

 

Ogólna liczba mandatów nałożonych przez inspektorów pracy w I półroczu br. 

11,5 tys. (10,1 tys. w ’09); zastosowanych środków wychowawczych 6,1 tys. (4,6 tys. w ‘09), 

skierowano 2,4 tys. wniosków do sądu o ukaranie (1,8 tys. w ’09). 

Na podstawie: 50,5 tys. kontroli w I półroczu ‘10 r. i 42,3 tys. kontroli w I półroczu ‘09 r. 


