ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNE)
z dnia 13 kwietnia 2011 .

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie rzeczoznawcow do spraw
bezpieczenstwa i higieny pracy

Na podstawie art. 9 ust. 9 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekcji Pracy (Dz. U. Nr 89, poz. 589, z pdzn. zm.) zarzadza sie, co nastepuije:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2007 r.
w sprawie rzeczoznawcow do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 247,
poz. 1835) po § 16 dodaje sie § 16a i 16b w brzmieniu:

.8 16a. 1. W przypadku gdy inspektor pracy stwierdzi, ze:

1) rzeczoznawca wydat opinie naruszajgcq W Sposdb razacy przepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy lub

2) w opinii wydanej przez rzeczoznawce nie uwzgledniono istotnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy

- niezwtocznie powiadamia o tym okregowego inspektora pracy wiasciwego ze
wzgledu na lokalizacje projektowanego obiektu budowlanego.

2. W razie stwierdzenia, ze powiadomienie, o ktérym mowa w ust. 1, jest
uzasadnione, okregowy inspektor pracy wiasciwy ze wzgledu na lokalizacje
projektowanego obiektu budowlanego:

1) kieruje wniosek do Gtownego Inspektora Pracy o cofniecie uprawnien

rzeczoznawcy;

2) przesyta kopie wniosku, o ktérym mowa w pkt 1, do okregowego inspektora
pracy wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania rzeczoznawcy.

§ 16b. 1. Wniosek, o ktérym mowa w § 16a ust. 2 pkt 1, powinien zawiera¢
szczegbtowy opis dokumentacji projektowej, na podstawie ktdrej rzeczoznawca
wydat opinie okreslong w § 16a ust. 1, w tym w szczegdlnosci:

1) nazwe projektu;

2) nazwe, siedzibe i adres inwestora;

3) nazwe, siedzibe i adres jednostki projektowania, a takze imie i nazwisko

projektanta lub projektantéw, ktorzy wykonali zakwestionowany projekt;

4) imie i nazwisko, numer uprawnien rzeczoznawcy wydajacego opinie oraz
numer opinii;

5) wyszczegodlnienie, na czym polegat btad zawarty w projekcie, ktorego
rzeczoznawca hie uwzglednit w opinii do projektu, i - w miare mozliwosci -
kopie zakwestionowanego projektu lub jego czesci;

6) uzasadnienie koniecznoSci wszczecia postepowania w sprawie cofniecia
uprawnien rzeczoznawcy.

2. Gtéwny Inspektor Pracy po otrzymaniu wniosku, o ktéorym mowa w ust. 1,

lub wszczeciu postepowania z wiasnej inicjatywy:

1) powiadamia rzeczoznawce 0 wszczeciu postepowania w sprawie cofniecia
mu uprawnien w przypadkach, o ktérych mowa w art. 9 ust. 4 ustawy;

2) wzywa rzeczoznawce do:

a) ztozenia pisemnych wyjasnien,



b) przedtozenia do wgladu rejestru opiniowanych projektéw,
c) przediozenia zaswiadczenia z ostatniego okresowego szkolenia
organizowanego dla rzeczoznawcdw, o ktérym mowa w § 18 pkt 1.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.



