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Zatacznik nr 1

WYKAZ TEMATOW

REALIZOWANYCH PRZEZ PIP
W RAMACH RUTYNOWEJ DZIALALNOSCI w 2010 r.

Analizowanie okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy

Pracownikow;

Os6b wykonujagcych prace na innej podstawie niz stosunek pracy oraz oséb
samozatrudniajacych sie;

Zdarzen potencjalnie wypadkowych;

Kontrole przestrzegania przepisdw rozp. RM z dn. 01.07.2009 r.

Kontrole przestrzegania przepiséw bhp podczas usuwania wyrobow zawierajagcych azbest
z obiektéw budowlanych i przemystowych.

Kontrole zwigzane z zajmowaniem stanowisk dot. obiektéw budowlanych zgtaszanych przez
inwestoréw oraz kontrole dotyczace wnioskow w sprawie tzw. odstepstw od wymogdéw
przepisow

Kontrole zgodnos$ci wykonania obiektu z projektem budowlanym;

Kontrole zwigzane z opiniowaniem wnioskéw w sprawie wydania zgody na oswietlenie
wytgcznie sSwiattem elektrycznym lub usytuowanie pomieszczenia pracy ponizej poziomu
otaczajgcego terenu.

Kontrole nowych maszyn, urzgdzen oraz srodkéw ochrony indywidualnej w zakresie oceny ich
zgodnosci z wymaganiami zasadniczymi — dziatania realizowane w ramach nadzoru rynku
w trakcie

Kontroli zwigzanych z wydawaniem opinii na wniosek organéw celnych;

Kontroli sprawdzajacych w zwigzku z otrzymanymi informacjami o wadach wyrobow;

W innych przypadkach.

Szkolenie w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy

Zagadnienia ogoélne, w tym dot. wstepnego szkolenia w dziedzinie bhp;

Organizacja szkolenia okresowego w dziedzinie bhp przez pracodawce dla swoich
pracownikow;

Organizacja szkolenia okresowego w dziedzinie bhp przez jednostke organizacyjng
(zewnetrzng).

Przestrzeganie przepisow dotyczacych zatrudniania oséb niepetnosprawnych

Kontrole zaktadow posiadajgcych status zaktadu pracy chronionej;

Kontrole zaktadow ubiegajacych sie o nadanie statusu zaktadu pracy chronionej;

Kontrole zaktadow nieposiadajacych statusu zaktadu pracy chronionej i nieubiegajacych sie
0 jego nadanie, a przystosowujgcych stanowiska pracy dla potrzeb oséb niepetnosprawnych;
Kontrole zaktadoéw posiadajacych status zaktadu pracy chronionej, tworzacych nowe oddziaty
lub inne jednostki organizacyjne (,rozszerzenie” statusu);

Kontrole zaktadow posiadajgcych status zaktadu pracy chronionej przystosowujacych nowe
stanowiska pracy dla potrzeb oséb niepetnosprawnych;

Kontrole zakladéw ubiegajgcych sie o przyznanie statusu zaktadu aktywnosci zawodowej lub
posiadajacych status, a ubiegajgcych sie o ,rozszerzenie” statusu na inne obiekty,
pomieszczenia lub stanowiska pracy;

Kontrole zaktadéw posiadajgcych status zaktadu aktywnosci zawodowe;.

Ocena ryzyka zawodowego.

Kontrole robét wykonywanych w miejscach ogdélnodostepnych (zagrozenia o charakterze
publicznym).

Realizacja zadan stuzby bhp.

Przestrzeganie uprawnien pracowniczych zwigzanych z rodzicielstwem.
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Przestrzeganie przepisow prawa pracy dot. zatrudniania mtodocianych.
Kontrola legalnosci zatrudnienia i innej pracy zarobkowe;.

Kontrola legalnosci zatrudnienia, innej pracy zarobkowej oraz wykonywania pracy przez
cudzoziemcow.

Przestrzeganie przez agencje zatrudnienia przepisow ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

Realizowanie zadan instytucji facznikowej.

Kontrole zaktadow

Ministerstwa Obrony Narodowej;

Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji;
Policji;

Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego;

Strazy Granicznej;

Stuzby Wieziennej.

Przestrzeganie przepiséw o urlopach wypoczynkowych.
Kontrole przestrzegania przepiséw ustawy o produktach biobéjczych.

Kontrole przestrzegania wymagan zwigzanych z bezpieczenstwem przewozu drogowego
towaréw niebezpiecznych.

Kontrole dot. problematyki REACH.
Kontrole dot. problematyki CLP.
Kontrole dot. GMO.

Sprawdzanie poprawnosci informacji - skladanych do ZUS przez pracodawcow -
zawierajacych dane dla ustalenia sktadki na ubezpieczenie wypadkowe (formularz ZUS IWA).

Kontrole zwigzane z wnioskowaniem do ZUS o podwyzszenie sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe.

Kontrole placéwek handlowych
Wielkopowierzchniowych;
Pozostatych placowek handlowych.

Kontrole zwigzane z badaniem skarg

Pracownikow (z wyjatkiem pracownikow niepetnosprawnych);
Zwigzku Zawodowego;

Bytych pracownikow;

Anonimowych;

Pracownikoéw niepetnosprawnych;

Dotyczacych niewykonywania orzeczen sadu pracy;
Zwigzanych z funkcjonowaniem ,ustaw antykryzysowych”;
Dotyczacych problematyki emerytur pomostowych;
Zgtoszonych przez cudzoziemcow;

Pozostatych.



