Aneks nr1

DO POROZUMIENIA
O WSPOLPRACY W ZAKRESIE

KSZTALTOWANIA BEZPIECZNYCH WARUNKOW PRACY
zawartego w dniu 7 pazdziernika 2008 r.

pomiedzy

Panstwowg Inspekcja Pracy, reprezentowang przez:

Tadeusza Jana Zajaca — Gtéwnego Inspektora Pracy

a

Centralnym Instytutem Ochrony Pracy — Paristwowym Instytutem Badawczym,
reprezentowanym przez:

Danute Koradecka — Dyrektora Instytutu

1. Wprowadza sig¢ do porozumienia Zatacznik nr 1: Zestawienie wybranych
projektow rozwojowych i zadan stuzb paristwowych realizowanych w ramach |l
etapu programu wieloletniego ,Poprawa bezpieczenistwa i warunkéw pracy” —
okres realizacji: lata 2011-2013 uszczegdtawiajace wspotprace w ramach § 1,
pkt. 4

2. Pozostate postanowienia Porozumienia nie ulegajg zmianie.

3. Aneks sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.
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Zalacznik nr |
do Aneksunr 1

do Porozumienia o wsﬁ racy

PR Opracowanie wytycznych do oceny i ograniczania ryzyka wypadkowego przy
wykonywaniu robét montazowych w budownictwie

04.A.24 Zasady doboru srodkéw prewencji metodg analiz stanowisk pracy w celu ograniczania

zagrozen urazowych w matych polskich przedsigbiorstwach budowlanych

04.A28 Opracowanie zasad bezpieczenstwa dotyczacych uktadéw hydraulicznych w

stacjonarnych maszynach przemystowych

04.A.27 Opracowanie zasad stosowania podsystemow transmisji danych w zwigzanych z

bezpieczenstwem systemach sterowania maszyn

03509 Opracowanie metody badania hetméw ochronnych w zakresie skutecznosci ochrony

przed uderzeniami poruszajgcych si¢ obiektow

03.A.05 Wytyczne do wyznaczania rzeczywistego wskaznika ochrony na stanowiskach pracy dla

réznych typow sprzgtu ochrony uktadu oddechowego

03.A.03 Zastosowanie technik rzeczywistosci mieszanej do testowania optoelektronicznych

urzadzen ochronnych wyposazonych w uktad wizyjny

04.A-16 | 5cena obcigzenia zmiennoscia termiczna na wybranych stanowiskach pracy

04.A.04 Narazenie mtodych pracownikéw na psychospoteczne czynniki ryzyka wystepujace w

srodowisku pracy sektorze ustug hotelarskich i gastronomicznych oraz w sektorze
informacja i komunikacja

04.A31 Walidacja wybranych testéw temperamentu i osobowosci dla potrzeb oceny

predyspozycji do wykonywania zawodu kierowcy

VI.B.07 | Opracowanie modelu matematycznego i oprogramowania komputerowego do badania
procesow ewakuacji ludzi z budynkow wielokondygnacyjnych z uwzglednieniem
wybranych zjawisk krytycznych hamujacych ruch ludzi

06.A.06 Multimedialne wizualizacje wykonane w systemie CAD wybranych zagrozen

mechanicznych wystepujacych w warsztatach samochodowych, w celu wspomagania
szkolen pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

07.A.01 Opracowanie metod i narzedzi do badania warunkéw pracy z wykorzystaniem

subiektywnych ocen narazenia zawodowego

IV.B.09 | Zasady projektowania i adaptacji miejsc pracy do mozliwosci i potrzeb oséb z
niepefnosprawnoscia ruchowa i sensoryczna

07.A.02| 5 ena mosliwosci zatrudniania 0sob niepetnosprawnych w zawodach uwzglednionych

w ,Przewodniku po zawodach”




1.B.06 |Badania, ocena i opracowanie zasad ograniczenia zagrozer w procesach samozapfonu
mieszanin metanowo-wodorowo- powietrznych

07.A.10 . : ies ; ; . :
Opracowanie metod i sposobéw spetniajacych wymagania bezpieczerstwa chemicznego
dla przechowywania towaréw w magazynach, w szczegélnosci w matych i érednich
przedsiebiorstwach

05.A.07 Ksztattowanie probezpiecznych postaw pracownikéw, pracodawcéw i uczniéw poprzez
informacyjne kampanie spoteczne ukierunkowane na potrzeby wybranych srodowisk

05.A11 Rozwdj dziatalnosci Krajowego Punktu Centralnego Europejskiej Agencji Bezpieczeristwa
i Zdrowia w Pracy, zgodnie z europejskimi priorytetami w zakresie informacji o
bezpieczenstwie pracy i ergonomii

05.A.04 | Opracowanie i wydawanie specjalistycznych wydawnictw i materiatéw
upowszechniajacych wiedze z dziedziny bezpieczeristwa, higieny pracy i ergonomii

05.A.08 | Upowszechnianie problematyki bezpieczenstwa pracy i ochrony zdrowia wéréd
pracownikow i pracodawcow podczas przedsiewzigeé tematycznych

05.A.09 Wykorzystanie artystycznych srodkéw przekazu do ksztattowania postaw
probezpiecznych w srodowiskach uczniowskich i pracowniczych

05.A.12 = e . : o bt .
Upowszechnianie migdzynarodowych zasobéw informacyjnych sieci Europejskiej Agencji
Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy w srodowisku uzytkownikéw krajowych

05.A.10 s . » :
Opracowanie i pilotazowa weryfikacja modelowego programu promocji spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu (CSR) jako narzedzia do podnoszenia poziomu
bezpieczenstwa i higieny pracy w przedsiebiorstwach

05.A.06 A % e 5 .
Utworzenie i rozwoj serwisu internetowego , BEZPIECZNIE)” wspomagajacego
systemowgq profilaktyke fizycznych zagrozen srodowiskowych

06.A.03 AR . ; o
Rozwoj dziatan w obszarze bezpieczeristwa pracy na rzecz MSP z wykorzystaniem Sieci
Ekspertow ds. BHP certyfikowanych przez CIOP-PIB

05.A.15 Doskonalenie dostepu do dziedzinowych zasobéw informacyjnych w bibliotecznym
systemie komputerowym z wykorzystaniem Tezaurusa , Bezpieczernstwo pracy i
ergonomia”

IV.B.13 | Ocena i podstawy ksztattowania czynnikéw psychofizycznych i organizacyjnych pracy w
rolnictwie w aspekcie poprawy bezpieczeristwa pracy

V.B.15 | Wykorzystanie technik rzeczywistosci wirtualnej do szkolenia gornikéw w zakresie

postgpowania w czasie prac szczegolnie niebezpiecznych

o




03.A.14 Opracowanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych dotyczacych wymagar
wynikajgcych z nowelizacji dyrektywy 89/686/EWG. Przeprowadzenie szkoleri oraz
seminariow dla producentéw, dystrybutoréw srodkéw ochrony indywidulanej i organéw
nadzoru rynku.

VL.B.01 | Rozwdj systemu bodZcow ekonomicznych w obszarze bezpieczenstwa pracy i ochrony
zdrowia

IV.B.12 | Badanie organizacyjnych czynnikéw ryzyka przemocy w pracy i opracowanie metod
przeciwdziatania ze szczegélnym uwzglednieniem grupy kobiet

07.A.03 |, 2 cowanie spotecznych kosztéw wypadkow przy pracy i choréb zawodowych

07.A.04 Pogtebione analizy wypadkoéw przy pracy w ramach Centrum Analiz Wypadkowych

07.A12 Opracowanie poradnika dla pracodawcéw dla potrzeb oceny ryzyka zawodowego

zwigzanego ze sztucznym promieniowaniem optycznym uwzgledniajacego wymagania
dyrektywy 2006/25/WE




