REGULAMIN KONKURSU

,BUDUJ BEZPIECZNIE"
NA ROK 2011

I. CEL KONKURSU

Celem konkursu jest upowszechnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy na placach
budéw, a takze promowanie wykonawcéw robét budowlanych, zapewniajacych bezpieczne sta-
nowiska pracy w procesie realizacji obiektéw budowlanych. Upowszechniane beda szczegélnie
wartosciowe, zastugujace na wyréznienie dokonania pracodawcéw budowlanych, organizujacych
prace w sposob bezpieczny. W efekcie powinno to przyczyniac sie do wzrostu ogdlnego poziomu

bezpieczenstwa pracy w budownictwie w skali kraju.

1. ORGANIZATORZY

Organizatorem konkursu ,Buduj bezpiecznie" jest Paistwowa Inspekcja Pracy - Okregowe

Inspektoraty Pracy.

1. UCZESTNICY

W konkursie moga uczestniczy¢ pracodawcy - wykonawcy robét budowlanych na budowach,
ktére w trakcie trwania konkursu znajduja sie co najmniej na etapie zakoriczonego stanu suro-

wego.

IV. WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO KONKURSU

Zgtoszenie do konkursu moga sktadac:
e inwestorzy i zainteresowani pracodawcy (wykonawcy),
e organizacje i stowarzyszenia pracodawcéw oraz organizacje zwiazkowe,
e inspektorzy pracy.

Wypetiony formularz karty zgtoszenia wraz z uzasadnieniem nalezy sktada¢ we witasciwym tery-
torialnie ze wzgledu na lokalizacje inwestycji okregowym inspektoracie pracy. Formularz karty

zgloszenia stanowi zatacznik do regulaminu.

V. KRYTERIA OCENY

Ocena pracodawcéw wykonujacych roboty budowlane bedzie dokonywana w trakcie realizagji
budowy w czasie trwania konkursu. Podstawa do dokonania oceny beda udokumentowane wyni-
ki, z co najmniej dwoch kontroli przeprowadzonych na zgtoszonych do konkursu budowach. Do-
kumentacje pokontrolna budowy mozna uzupetni¢ o materiaty fotograficzne, badz w formie elek-

tronicznej na ptytach CD lub wideo.



Lp. | Ocenie komisji podlegaja w szczeg6lnosci nastepujace zagadnienia: | Liczba pkt.

1. | Sposéb opracowania i realizacji planu bezpieczeristwa i ochrony zdrowia 0 — 10 pkt.

2. | Sposéb zagospodarowania placu budowy 0 — 20 pkt.

Ocena ryzyka zawodowego i informowanie o nim pracownikéw, a takze
3. | podejmowanie dziatan majacych na celu zapobieganie zagrozeniom 0 — 30 pkt.
wypadkowym na zgtoszonej budowie

Koordynacja i skutecznos¢ nadzoru nad przestrzeganiem zasad i przepiséw

4. 0 — 20 pkt.
bhp przez wszystkie podmioty dziatajace na budowie P
5. |Przestrzeganie przepiséw i zasad bhp na budowie 0 — 30 pkt.
Ocena stanu wypadkowosci w okresie trwania konkursu
6. | UWAGA: Wypadek ciezki, zbiorowy lub Smiertelny eliminuje z udziatu 0 — 20 pkt.
w konkursie.
tacznie mozna uzyskaé 130 pkt.

Dodatkowo bedzie punktowane dostarczenie przez uczestnika konkursu prezentacji osiagnie¢

w dziedzinie bhp (0 - 10 pkt.).

VI. ORGANIZACJA KONKURSU

Konkurs przeprowadzony na szczeblu okregowych inspektoratéw pracy. Organizatorem jest okre-
gowy inspektor pracy, ktéry powotuje komisje konkursowa. Przewodniczy jej zastepca OIP ds.
nadzoru. W skfad komisji wchodza przedstawiciele: Zwiazku Zawodowego Budowlani, Sekcji
Budownictwa NSZZ "Solidarnos¢", Komisji ds. bezpieczeristwa pracy w budownictwie (jesli taka
dziata przy Okregowym Inspektoracie Pracy), kierownik sekcji prewencji i promocji i nadinspektor
koordynujacy kontrole w zaktadach prowadzacych dziatalnos¢ budowlana. Komisja dokonuje
oceny kandydatéw i przedstawia Okregowemu Inspektorowi Pracy wnioski o przyznanie nagréd.

Gtowny Inspektor Pracy moze podja¢ decyzje o przyznaniu szczegdlnych nagréd i wyréznieri na

szczeblu krajowym laureatom szczebla regionalnego.

VII. NAGRODY

Zgtoszenia do konkursu przyjmowane sa do 30 czerwca 2011 r. Okregowi inspektorzy pracy po
zapoznaniu sie z wynikami pracy komisji konkursowych przyznaja pierwsza, druga i trzecig na-
grode. Laureatem konkursu moze zosta¢ wykonawca realizujacy budowe, ktéra oceniono na co

najmniej 90 punktéw. Nagrody maja charakter honorowy.



VIII. TERMINY

Okregowe inspektoraty pracy wytaniaja laureatéw I, I1'i Ill miejsca do 30 listopada 2011 r.

IX. INFORMACJE KONCOWE

1.

Wszystkim zainteresowanym okregowe inspektoraty pracy udostepnia regulamin konkursu
oraz wzér karty zgtoszenia, dostepne réwniez na stronie internetowej Paristwowej Inspekcji
Pracy www.pip.gov.pl.

Ciekawe rozwiazania wprowadzane przez nagrodzonych moga zosta¢ wykorzystane w celach

szkoleniowych oraz opublikowane w czasopismach Panstwowej Inspekgji Pracy.

. Uczestnicy konkursu winni ztozy¢ oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie danych

osobowych i firmowych do celéw promocji ochrony pracy (zgodnie z ustawa o ochronie

danych osobowych).

Organizator zastrzega sobie prawo weryfikacji materiatéw zgtoszeniowych (zgtoszen i materia-

téw faktograficznych) ze stanem faktycznym zaktadu pracy.

. Informacje o konkursie, a takze o jego wynikach beda podawane do publicznej wiadomosci

za posrednictwem Srodkéw masowego przekazu oraz w Internecie.

Zatacznik:

1. Karta zgtoszenia



Zalacznik nr 1 do regulaminu konkursu
,»BUDUJ BEZPIECZNIE” na rok 2011

KARTA ZGLOSZENIA
do udzialu w konkursie ,,BUDUJ BEZPIECZNIE”

1 |[Wykonawca - adres, telefony

2 [Nazwa i adres budowy

3 | Podwykonawcy — nazwy, adresy, telefony

4 |Zgoda wykonawcy

Wyrazam zgode na udziat w konkursie ,BUDU) BEZPIECZNIE” oraz na przetwarzanie moich
danych osobowych do celéw konkursu zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych*.

5 | Whnioskodawca

6 [Uzasadnienie wnioskodawcy

* Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r. (Dz. U. nr 101 poz. 926)



http://www.pip.gov.pl/html/pl/html/03040005.htm#_ftn1�
http://www.pip.gov.pl/html/pl/html/03040005.htm#_ftnref1�
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