Rozdziat 3
Zakres dzialania organéw Panstwowej Inspekcji Pracy
Art. 17. Organami Panstwowej Inspekcji Pracy sa:

1) Gtéwny Inspektor Pracy;

2) okregowi inspektorzy pracy;

3) inspektorzy pracy, dziatajgcy w ramach wtasciwosci terytorialnej okregowych inspektoratéw
pracy.

Art. 18. 1. Do zakresu dziatania Gtéwnego Inspektora Pracy nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig Gtéwnego Inspektoratu Pracy i okregowych inspektoréw pracy;

2) rozpatrywanie odwotan od decyzji okregowych inspektoréw pracy;

3) opracowywanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania Panstwowej Inspekcji Pracy;

4) sprawowanie ogolnego nadzoru nad:

a) przestrzeganiem prawa pracy oraz przedktadanie wtasciwym organom ocen, opinii i
wnioskéw w tej dziedzinie,

b) postepowaniem mandatowym w sprawach o wykroczenia, o ktérych mowa w art. 17 § 2
ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. - Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia (Dz. U. Nr
106, poz. 1148, z p6zn. zm.);

5) opiniowanie projektow aktéw prawnych dotyczgcych prawa pracy oraz inicjowanie prac
legislacyjnych w tej dziedzinie;

6) inicjowanie przedsiewzie¢ w zakresie wdrazania postepu technicznego w dziedzinie
bezpieczehstwa i higieny pracy;

7) przedstawianie wnioskdw w sprawach nauczania i szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny pracy, organizowanie i prowadzenie szkolenia inspektoréw pracy oraz nadzo6r nad
dziatalnoscig Osrodka;

8) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i promocyjnej w zakresie ochrony pracy;

9) udziat w pracach komisji rzagdowych badajacych wypadki przy pracy;

10) sporzadzanie i przedktadanie informaciji i sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 3;

11) nadawanie i cofanie uprawnien rzeczoznawcy do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, o
ktérych mowa w art. 9.

2. Gtéwny Inspektor Pracy udostepnia ministrowi wtasciwemu do spraw pracy zbiorcze wyniki
kontroli oraz oceny przestrzegania prawa pracy, w tym przepisdéw dotyczacych bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz legalnosci zatrudnienia.

3. Gtéwny Inspektor Pracy przedstawia Sejmowi oraz Radzie Ministrow, nie pézniej niz do 30
czerwca nastepnego roku kalendarzowego, informacje z dziatalnosci Panstwowej Inspekcji Pracy
oraz coroczne sprawozdanie z jej dziatalnosci wraz z wynikajacymi z tej dziatalnosci wnioskami
dotyczacymi przestrzegania prawa pracy oraz przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w zakresie okreslonym w art. 10 ust. 1 pkt 3 i 4,
przez podmioty kontrolowane i organy sprawujgce nadzor nad przedsiebiorstwami lub innymi
jednostkami organizacyjnymi panstwowymi albo samorzgdowymi.

4. Sprawozdanie roczne, o ktérym mowa w ust. 3, Gtoéwny Inspektor Pracy przedstawia
Radzie Ochrony Pracy oraz podaje do wiadomosci publiczne;.

5. Gtowny Inspektor Pracy wykonuje swoje zadania przy pomocy podlegtego mu Gtéwnego
Inspektoratu Pracy.

6. Gtéwny Inspektor Pracy dokonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec
pracownikéw Gtéwnego Inspektoratu Pracy oraz pracownikéw nadzorujgcych lub wykonujacych
czynnosci kontrolne.

Art. 19. 1. Do zakresu dziatania okregowego inspektora pracy nalezy w szczegolnosci:
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1) kierowanie dziatalnoscig okregowego inspektoratu pracy, nadzér nad dziatalnoscig,
inspektoréw pracy oraz koordynacja ich dziatalnosci;

2) dokonywanie podziatu zadan miedzy inspektoréw pracy z uwzglednieniem ich kwalifikacji
zawodowych;

3) zatwierdzanie planow pracy, sporzadzanych przez inspektoréw pracy;

4) wydawanie decyzji, o ktérych mowa w art. 11 pkt 5;

5) rozpatrywanie odwotan od nakazéw i innych decyzji inspektoréw pracy;

6) prowadzenie ewidencji pracodawcéw dziatajgcych na obszarze jego wlasciwosci
terytorialnej;

7) sporzadzanie okresowych sprawozdan z dziatalno$ci okregowego inspektoratu pracy;

8) powiadamianie marszatka wtasciwego wojewoddztwa o stwierdzonych przypadkach
naruszenia warunkow prowadzenia agencji zatrudnienia okreslonych w przepisach o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

9) powiadamianie wtadciwego starosty o stwierdzonych przypadkach naruszenia przepiséw o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przez bezrobotnego oraz przez podmiot
kontrolowany.

2. Okregowy inspektor pracy wykonuje swoje zadania przy pomocy okregowego inspektoratu
pracy.

3. Okregowy inspektor pracy dokonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec
pracownikéw okregowego inspektoratu pracy, z wytgczeniem pracownikéw, o ktérych mowa w art.
18 ust. 6.

Art. 20. 1. Okregowy inspektor pracy sporzadza roczne sprawozdanie z dziatalno$ci
inspektoratu zawierajgce ocene stanu przestrzegania prawa pracy, w szczegdélnosci stanu
bezpieczehstwa i higieny pracy, a takze przepiséw dotyczacych legalnoéci zatrudnienia na
obszarze okregu.

2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, okregowy inspektor pracy przedstawia w terminie

do ostatniego dnia lutego nastepnego roku kalendarzowego Gtéwnemu Inspektorowi Pracy oraz
wiasciwemu wojewodzie i marszatkowi wojewodztwa.
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